I.LP. “PERSOLINO-STROCCH/”
sede legale “Strocchi” - Servizi commerciali - Via Medaglie D’'Oro, 92 - 48018 Faenza (RA) - Tel. 0546 622600
sede “Persolino” - Servizi per I'agricoltura - Via Firenze, 194 — 48018 Faenza (RA) - Tel. 0546 22932

CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO DEL PERSONALE DOCENTE
DELIBERATI DAL COMITATO DI VALUTAZIONE
NELLA SEDUTA DEL 19 Dicembre 2019,
IN ATTUAZIONE DI QUANTO STABILITO DALLA L. 107/2015
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CONDIZIONI DI ACCESSO AL BONUS E MOTIVAZIONE DELL’ATTRIBUZIONE

- docente a tempo determinato indeterminato in servizio nella scuola

- presenza a scuola per almeno 180 giorni ritenendo la continuita della prestazione una pre-condizione della valutazione del
merito

- assenza di sanzioni disciplinari in corso

L’entita del bonus & stabilita in sede di contrattazione di istituto attualmente definita in un minimo di 200 ed un massimo di 2000

euro. E’ fatto divieto di distribuzioni massive o a pioggia. Sono valutate ai fini dell’attribuzione del bonus solamente le attivita svolte
nell’anno in corso.

Il provvedimento di attribuzione del bonus dovra essere emanato dal DS entro il 31 agosto di ogni anno.

Non sara formalizzata alcuna motivazione per i docenti che non sono individuati quali assegnatari del bonus

L’Aassegnazione del bonus nel rispetto dei presenti criteri & effettuata dal DS motivandone l'attribuzione.

Criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale docente

La professionalita del personale docente ¢ valorizzata dal dirigente scolastico in base ai criteri individuati dal comitato di valutazione dei docenti

al fine della assegnazione del bonus annuale, ai sensi dell'art. 1, cc. 127 e 128, della legge 107/2015 nonché dell'art. 17, co. 1, lett. e-bis del
d.lgs. 165/2001.
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Ambiti di legge 107

Descrittori dei criteri

Indicatori di funzioni/attivita da valorizzare

EVIDENZE E RISCONTRI

A) Qualita

dellinsegnamen
to e contributo
al
miglioramento
dellistituzione
scolastica,
nonché del
successo
formativo e
scolastico degli
studenti

Verra attribuito un
punteggioda1a3

Qualita
dell'insegnamento

Attivita di formazione e aggiornamento svolte durante 1’anno
scolastico e inerenti alle priorita dell’istituto come previsto nel
PTOF, RAV e PDM.

e  Attestati di frequenza ai corsi

- Innovazione educativa veicolata dall’integrazione di strumenti ¢ metodi basati
sull’'uso delle tecnologie dell’informazione e della comunicazione (TIC)
conoscenza ed uso delle Tecnologie
Didattiche (TD).

e Registro personale
e progettazione didattica
individuale

Contributo al
miglioramento
dell’attivita
scolastica e al
successo
formativo

- Disponibilita oltre all'orario di servizio per attivita di
collaborazione con l'istituzione scolastica sia all'interno che
all’esterno dell’istituto

e Riscontri diretti

Progettazione, organizzazione e gestione (se non riconosciuti
adeguatamente dal fondo di istituto) di concorsi, gare, borse di studio,
premiazioni per studenti, progetti Europei di mobilita internazionale
(interamente  progettati), bandi PON-FSE e progetti che
contribuiscano al miglioramento dell’istituzione scolastica in termini di
risorse (risorse, beni e/o servizi, progettazione di ambienti di
apprendimento, edilizia scolastica etc..), stage e soggiorni all’estero.

e  Attestati;

e Elaborati degli alunni;

e Documentazione a supporto
dei progetti
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B) Risultati ottenuti
dal docente o dal
gruppo di docenti
in relazione al
potenziamento
delle competenze
degli alunni e
dellinnovazione
didattica e
metodologica,
nonché della
collaborazione alla
ricerca didattica,
alla
documentazione e
alla diffusione di
buone pratiche
didattiche

Verra attribuito un
punteggioda 1a 3

Potenziamento delle
competenze degli alunni
e della innovazione
metodologia e didattica

Partecipazione attiva ad iniziative di ricerca e di
sperimentazione metodologica e didattica

Progettazione individuale
Progettazione di
dipartimento

Collaborazione alla
ricerca didattica, alla
documentazione e alla
diffusione delle buone
pratiche didattiche

Produzione di materiali didattici scaturiti da corsi di formazione
e/o da ricerca azione a livello di dipartimento o per classi parallele
con relativa pubblicazione in apposita area del sito WEB a
disposizione dei colleghi docenti, diffusione documentata di
“buone pratiche” .

Materiali e documentazione
didattica innovativa
prodotta e condivisa con i
colleghi

Predisposizione di documentazione e modulistica per i
percorsi IeFP, di alternanza scuola-lavoro per tirocinio
formazione e orientamento

Documentazione a supporto

Documentazione a supporto

Predisposizione di documentazione e modulistica per la
riforma degli istituti professionali

Documentazione a supporto

Progettazione, di una didattica per competenze (progettazione per
competenze , valutazione, didattica laboratoriale, ecc.) e attivita di
supporto alla progettazione di UDA

Documentazione a supporto
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C) Responsabilita
assunte nel
coordinamento
organizzativo e
didattico e nella
formazione del
personale

Verra attribuito un
punteggioda1ab

Coordinamento
organizzativo

Rilevante responsabilita in qualita di:
collaboratori del DS
responsabile di plesso/indirizzo
Funzione strumentale

Osservazione diretta
Registro attivita

- Assunzione di compiti ¢ di responsabilita relative ad almeno due

attivita in orario extracurricolare (viaggi di istruzione; uscite
didattiche; partecipazione con gli studenti a spettacoli teatrali,
conferenze etc.

Documentazione a supporto
Registro attivita

- Responsabilita, autonomia e efficacia nello svolgimento di ruoli ed

incarichi specifici, di supporto organizzativo alla DS durante tutto
I’a.s

Osservazione diretta
Registro attivita

Coordinamento
didattico

Svolgimento di attivita: Progettazione, organizzazione e
realizzazione di attivita di promozione dell’istituzione scolastica
in termini di rendicontazione sociale e rilevanza esterna
(organizzazione di eventi, seminari pubblici, partecipazione a
tavoli di lavoro con Enti Esterni e/ altre Istituzioni scolastiche,
promozione di progetti in rete, progetti con le amministrazioni,
progetti con finanziamenti esterni a favore di piu classi
dell’istituto ecc.)

Osservazione diretta
Registro attivita
Progetti

Coordinamento /
formazione del
personale

- Assunzione di compiti e responsabilita nella formazione del

personale della scuola e/o reti di enti e scuole (relatori in
corsi di formazione in servizio, docenza in corsi accreditati
dal MIUR, relatori nei corsi di formazione e/o in riferimento
alle attivita previste nel PTOF e nel Piano di formazione
triennale del nostro Istituto o a soggetti esterni e aventi per
contenuto tematiche professionali e formative, riguardanti le
priorita di cui al ¢.7, art. 1 legge 107/2015)

Documentazione a supporto
delle progettazioni
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Strocchi

Progettazione e realizzazione in qualita di formatore di corsi
che abbiano con riferimento alle attivita previste nel PTOF di
istituto in corsi

Svolgimento efficacemente le funzioni di tutor e di facilitatore
per i docenti neoassunti in ruolo, tirocinanti, supplenti
temporanei, neo-arrivati nell’istituto

Documentazione a supporto
delle progettazioni




